< m
/l-k" Ls Formulaire mise en candidature conseil d’administration

ADMINISTRATEUR (TRICE) ISSU DES MEMBRES DU RLS
(MEMBRE ASSOCIATIF ET INSTITUTIONNEL OU MEMBRE INDIVIDUEL)

Nom : Prénom :

Téléphone : Courriel :

Délégué de quelle organisation (pour les membres associatifs et institutionnels) :

*Le délégué est la personne désignée par I'organisme sur le formulaire d’affiliation au RLS.

Ville de I'organisation ou de la résidence pour les membres individuels :

Sexe : O Féminin O Masculin

Catégorie d’age m] Moinsde29ans o 30a45ans o 46a64dans O  65ans et plus

Pour quel poste en élection parmi les suivants déposez-vous votre candidature (choisir un seul poste)?

Membre associatif et institutionnel (qui pose sa candidature au nom d’un organisme/association/club...)
o Ensport
o En loisir, culture ou éducation
Membre individuel (qui pose sa candidature pour lui-méme en tant que personne)
O Expertise en ressources humaines et communications (relations de travail, lobbying, relations publiques, etc.)
Membre associatif et institutionnel ou individuel
O Expertise moins de 30 ans (doit étre agé de moins de 30 ans le jour de son élection)

Expliquez-nous avec un maximum de 250 mots quelles sont vos motivations a ceuvrer au sein du conseil d’administration du
RLS.

O Le formulaire se retrouve en format pdf remplissable a I’écran sur notre site internet www.rlssaguenaylacstjean.com




Expliquez-nous avec un maximum de 250 mots en quoi votre profil, vos expériences ou vos formations répondent a
I’expertise recherchée.*

Je certifie avoir un engagement personnel envers la mission, la vision et les valeurs du RLS et je comprends
et adhére aux principes de saine gouvernance.

Je certifie étre accessible et disponible pour des rencontres de fagon réguliere et planifiée.

Je déclare ne pas étre un propriétaire ou membre du personnel d’'une entreprise ou d’'un OBNL qui est un
fournisseur de biens ou de services au RLS.

Je déclare ne pas avoir d’antécédents judiciaires.

Pour les membres individuels seulement :

O Je suis une personne indépendante du RLS, c’est-a-dire, non associés au RLS;
Je ne représente aucun membre associatif et institutionnel, corporatif ou collaborateur du RLS;
Je ne suis pas un ou une gestionnaire ou un ou une membre du personnel d’une organisation de I'un des membres
associatif et institutionnel, corporatif ou collaborateur du RLS;
Je ne suis pas un ou une administrateur(trice) ou un ou une élu (e) d’'un membre associatif et institutionnel,
corporatif ou collaborateur du RLS;
Je ne suis pas un ou une entraineur(e) ou un ou une officiel(le) ou un ou une athlete;
Je ne suis pas un parent d’une ou d’un athlete.

*Vous devez joindre a ce formulaire votre curriculum vitae.

**Vous devez vous assurer que le formulaire d’affiliation a été complété et que votre cotisation a été
acquittée.

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature a I’attention de :
Annie Bigras, directrice générale

rls@rls-sag-lac.org

Et ce avant le 27 septembre 2026.

¢ Le formulaire se retrouve en format pdf remplissable a I’écran sur notre site internet www.rlssaguenaylacstjean.com



mailto:rls@rls-sag-lac.org

Informations pertinentes a savoir :

Implication : Au cours de I'année, il y a un maximum de cing (5) réunions du conseil qui se déroule
en début de soirée et d’une durée d’environ deux (2) heures. Il y a une journée de réunion intensive
annuellement ainsi qu’'une Assemblée annuelle des membres au mois de juin. Les administrateurs
peuvent, a leur convenance, participer a des comités.

Lieu des réunions : Alma, St-Bruno du Lac-St-Jean et de facon virtuelle pour certaines rencontres.

Rémunération : L'implication au CA est une activité bénévole. Il y a un remboursement des dépenses
tels : transport et repas.

Qui sommes-nous :

Le Regroupement loisirs et sports - Saguenay-Lac-Saint-Jean (RLS) est un organisme a but non lucratif
incorporé en 1998. Il est en fait 'une des 17 unités régionales de loisir et de sport existant au Québec.
Ces unités ont été mises en place par le gouvernement du Québec. Le RLS doit donc répondre aux
exigences du Secrétariat au loisirs et sports du gouvernement du Québec et coordonner des
programmes reconnus comme les Jeux du Québec, I'inspection des parcs et aires de jeux et le Prix
du bénévolat Dollard-Morin. Outre ce role important qui lui est confié, le RLS fait preuve d’initiative
et élargit ses actions puisqu’il a pleine autorité et demeure un organisme indépendant. Le RLS compte
6 employés a temps complet et son conseil d’administration est composé de neuf (9) personnes.

¢ Le formulaire se retrouve en format pdf remplissable a I’écran sur notre site internet www.rlssaguenaylacstjean.com




